STARFSREGLUR STJORNAR
Idunnar — freedsluseturs

1. gr. MARKMID OG GRUNDVOLLUR
1.1 Starfsreglur pessar eru settar i samraemi vid 17. gr. sampykkta fyrir 1duna- freedslusetur.

1.2. Markmid starfsreglna stjornar 1dunnar er ad tryggja faglega og hlutleega umfjéllun peirra mala sem
borin eru fyrir stjorn.

2. gr. SKIPAN STIORNAR
2.1 Stjorn 1dunnar skal skipud tiu adalmoénnum og jafn mérgum varamonnum til eins ars i senn.
2.2 Launakjor stjérnarmanna eru i samraemi vid gildandi starfskjarastefnu Idunnar hverju sinni.

2.3 Adalmenn og varamenn eru tilnefndir af eigendum Idunnar og skiptast seti med eftirfarandi heetti:

Samtok ferdapjonustunnar (SAF) og Samtok idnadarins (SI) Einn sameiginlegur
stjornarmadur
Samtok ionadarins og Meistarafélag hisasmida (MFH) Einn sameiginlegur
stjérnarmadur
Samtok idnadarins (SI) Tveir stjérnarmenn
Matveela- og veitingafélag Islands (MATVIS) Einn stjérnarmadur
GRAFIA Einn stjérnarmadur
Samidn (Samband idnfélaga) og Félag vélstjora og Einn sameiginlegur
méalmtaeknimanna (VM) stjornarmadur
Samidn (Samband idnfélaga) Einn stjérnarmadur
Bilgreinasambandid (BGS) Einn stjérnarmadur
Félag ion- og teeknigreina (FIT) Einn stjérnarmadur

3. gr. SKIPTING STARFA INNAN STJORNAR

3.1 Stjornin kys formann og varaformann & fyrsta stjornarfundi eftir adalfund. Aldursforseti stjérnar styrir
fundi stjornar par til formadur hefur verid kosinn sem tekur i kjolfario vio stjorn fundar. Jafnframt
skal & fyrsta fundi dkvedid hver skuli rita fundargerdir stjornar.

3.2. Atvinnurekenda- og launpegasamtokin sem ad Idunni standa skiptast 4 um ad tilnefna formann og
varaformann, pannig ad pegar formadur kemur Ur rédum atvinnurekenda er varaformadurinn
tilnefndur af launpegum og 6fugt. Skipunarvald i satin skal vera til tveggja ara i senn og ma skipta
einstaklingum Ut & timabilinu.

3.3 Auk formanns og varaformanns skulu atvinnurekenda- og launpegasamtok skipa hvort um sig einn
fulltrda i stjérnarteymi Idunnar.

3.4 Formadur stjornar ber meginabyrgd a starfsemi stjérnar og skal studla ad virkni stjornarmanna
vid alla &kvardanatoku hennar. Ad auki skal formadur stjornar m.a:

o Tryggjaad nyir stjiornarmenn fai upplysingar og leidsogn i starfshattum stjornarinnar, méalefnum
félagsins og helstu pattum er varda stjorn pess.



Tryggja ad stjornin fai i storfum sinum nékvaemar og skyrar upplysingar og gogn til ad hin geti
sinnt storfum sinum.

Sitja i stjérnarteymi ldunnar.

Upplysa stjorn um vinnu sem & sér stad milli stjérnarfunda & vegum stjornarteymis.

Vera, auk framkveaemdastjora, helsti talsmadur félagsins i fjéImidlum og gagnvart stjornvéldum.
Ljuka fragangi fundargerda stjornarfunda i samradi vid fundarritara stjornar.

Hvetja til opinna samskipta innan stjérnar en einnig milli stjérnar og stjérnenda félagsins og
stjérnar og starfandi fagrada innan ldunnar.

Semja dagskra stjornarfunda, i samstarfi vid framkveemdastjéra, sj& um bodun peirra og
stjornun.

Fylgjast med framvindu dkvardana stjornarinnar innan félagsins og stadfesta innleidingu peirra
gagnvart stjérn.

Tryggja ad stjornin meti arlega storf sin og framkveemdastjora.
Taka frumkvaedi ad endurskodun starfsreglna pessara.

3.5 Varaformadur stjornar skal, i fjarveru formanns, ganga inn i 6ll storf hans. Ad auki skal
varaformadur stjérnar m.a:

Sitja i stjérnarteymi Idunnar.

3.6 Stjornarmenn skulu kynna sér 16g og reglur er gilda um rekstur Idunnar og starfsemi hennar og
hafa skilning & hlutverki og 4byrgd sinni svo og stjornar. Ad 6dru leyti skulu stjornarmenn:

Taka sjalfsteedar akvardanir i hverju mali fyrir sig.

Hafa skilning & markmidum og verkefnum félagsins og hvernig peir eigi ad haga stérfum sinum
til ad studla ad pvi ad markmid pess naist.

Oska eftir og kynna sér 611 gégn og upplysingar sem peir telja sig purfa til ad hafa fullan skilning
a rekstri félagsins og til ad taka upplystar akvardanir.

Tryggja ad til stadar sé innra eftirlit og ad akvorounum stjornar sé framfylgt svo og ad jafnan sé
geett ad I6gum og reglum i rekstri félagsins.

Studla ad géoum starfsanda innan stjornar.

Halda trinad um pau mal sem eru reedd og tekin til akvordunar & stjérnarfundum og raeda ekki
malefni félagsins i fjolmidlum nema i samradi vid formann stjérnar eda pa varaformann i
forfollum formanns.

Stjornarmenn geta hvenar sem er sagt starfi sinu lausu ad undangenginni skriflegri tilkynningu
til stjérnar félagsins fra stjornarmanni eda tilnefningaradila vidkomandi stjérnarmanns.

4. gr. BOBDUN OG FORM STJIORNARFUNDAR

4.1 Stjérnarfundir skulu ad jafnadi haldnir sex sinnum & &ri en aldrei i jalimanudi. Aukafundir skulu
haldnir eftir porfum. Formanni ber einnig ad kalla saman fund ef tveir stjérnarmenn,
framkveemdastjori eda endurskodandi fara fram & slikt.

4.2 Fundir skulu ad 6llu jéfnu haldnir i hisnaedi 1dunnar. Formadur getur po i sérstokum tilvikum haldid
fund & 6drum stad telji hann efni fundarins gefa tilefni til.

4.3 Fundur skal bodadur med dagskra med minnst priggja daga fyrirvara. I lok hvers fundar skal tekin
akvordun um naesta fund stjornar.

4.4 Formadur stjornar styrir stjérnarfundum en varaformadur i fjarveru formanns.



4.5 Fundargeroir skulu ritadar & stjérnarfundum af fundarritara. Skal hann i samradi vid formann stjornar
ljuka fragangi fundargerda ad jafnadi premur dogum eftir fund og senda stjérnarménnum i
télvuposti. Hafi stjérnarmenn athugasemdir vid drogin skulu peir gera fundarritara og formanni
stjornar vidvart sem fyrst. Endanleg fundargerd skal send med fundargégnum naesta stjornarfundar.
Stjornarmadur eda framkvemdastjori, sem ekki eru sammala akvordun stjornar, eiga rétt & ad fa
sérélit sitt skrdd i fundargerd.

4.6 1 upphafi naesta fundar skal gera grein fyrir peim breytingum sem fundargerd kann ad hafa tekid fra
pvi ad hun var send ut. Fundargerdin skal ad lokum borin upp til sampykktar og skulu fundarmenn
stadfesta hana med undirskrift sinni. Stjérnarmenn sem ekKki voru vidstaddir pann stjérnarfund sem
fundargerd tekur til skulu stadfesta ad peir hafi kynnt sér fundargerdina med undirritun sinni.

4.7 Framkvaemdastjori og fjarmalastjori Idunnar eiga seeti & stjérnarfundum og hafa par umraedu- og
tillogurétt. Stjorn getur p6 akvedid annad i sérstokum tilvikum.

5. gr. HLUTVERK OG VERKSVID STIORNAR
5.1 Stjorn fer med adsta vald i malefnum félagsins milli adalfunda og ber meginabyrgd a rekstri pess.

5.2 Stjorn skal setja félaginu markmid i samreemi vid tilgang pess og méta stefnu i samstarfi vid
framkvaemdastjora.

5.3 Stjornin skal hafa eftirlit med pvi ad framkvemdastjéri framfylgi stefnu félagsins i samraemi vid
hlutverk og markmid pess.

5.4 Stjornin skal studla ad vexti og vidgangi félagsins og hafa yfirumsjon med rekstrinum.

5.5 Stjorn skal tryggja ad neegilegt eftirlit sé haft med reikningshaldi og medferd fjarmuna félagsins og
skal a.m.k. arlega stadfesta rekstrar- og fjarhagsastlanir félagsins og allra idngreinaflokka. Skal
stjorn fylgjast med pvi ad rekstrar- og fjarhagsaaetlun sé fylgt, taka afstodu til skyrsina um
greidslugetu félagsins, meiri hattar radstafanir, paer tryggingar sem skipta mali, fjarmdgnun,
peningastreymi og sérstaka ahattupeetti. Stjorn skal geeta pess ad skipting kostnadar sé edlileg med
endurskodun skiptireglna a.m.k. arlega. Stjorn er heimilt ad fela stjornarteymi eftirlitshlutverk med
rekstri Idunnar & milli stjérnarfunda.

5.6 Stjorn skal setja stjornarteymi og fagradum starfsreglur. Stjorn stadfestir verkaskiptingu stjérnar og
stjérnarteymis i upphafi hvers starfsars.

5.7 Stjoérn getur falio stjérnarteymi i samraemi vid starfsreglur hennar og/eda einstékum stjérnarménnum
einum eoda fleiri tiltekin mal til athugunar, vinnslu og undirbinings fyrir stjérnarfundi eda milli
stjérnarfunda.

5.8 Meirihluti stjornar ritar firma félagsins og adeins stjorn getur veitt prokdruumbod i samraemi vid
18. gr. sampykkta félagsins.

5.9 Stjorn reedur framkveemdastjora og veitir honum lausn. Stjérn gerir skriflegan rdédningarsamning vid
framkvaemdastjora og getur stjorn falid formanni ad annast gerd samnings. Stjorn skal vinna
starfslysingu framkveemdastjéra. Stjorn skal hafa eftirlit med storfum framkvemdastjora.

5.10 Stjorn skal sampykkja starfslysingu fjarmalastjéra. Framkveemdastjori gerir skriflegan
rdoningarsamning vio fjarmalastjora i samrédi vio stjorn.

5.11 Stjorn skal i samradi vid framkvemdastjora mota mannauds- og starfskjarastefnu félagsins.

5.12 Stjorn tekur akvardanir i 8llum malum sem eru 6venjuleg eda meirihattar.

5.13 Stjorn skal meta med reglubundnum heetti storf sin, verklag og starfshetti, framgang félagsins,
frammistodu framkvaemdastjora svo og skilvirkni stjérnarteymis, med adstod utanadkomandi adila
eftir pvi sem vid a. Slikt arangursmat felur m.a. i sér ad stjérnin leggi mat & styrkleika og veikleika
i storfum sinum og verklagi og hugi ad peim hlutum sem hun telur ad betur megi fara.



5.14 Stjérn skal funda arlega an framkveemdastjora og starfsmanna Idunnar.

6. gr. FRAMKV/AEMDASTIORI

6.1 Framkvaemdastjéri skal annast daglegan rekstur félagsins og i peim efnum fara eftir peirri stefnu og
fyrirmeaelum sem stjorn gefur. Framkveemdastjori kemur fram fyrir hond félagsins i peim malum sem
eru innan verksvids hans samkveemt starfslysingu og skv. samkomulagi vid formann stjornar.
Framkveaemdastjori getur ekki gert radstafanir sem eru 6venjulegar eda mikils hattar, svo sem ad
kaupa, selja eda vedsetja eignir félagsins, taka eignir & leigu eda segja upp leigusamningi, nema
samkveamt heimild fra stjorn.

6.2 Framkveemdastjori reedur fjarmalastjora og veitir honum lausn i samradi vid og med sampykki
stjornar.

6.3 Framkvaemdastjori skal sja um ad bokhald félagsins sé feert i samraemi vid 16g og venjur og ad
medferd eigna félagsins sé med tryggilegum hatti. Framkveemdastjori skal koma & framfeeri vid
endurskodanda peim upplysingum og gégnum sem hafa pydingu vegna endurskodunar og veita
endurskodanda per upplysingar, gégn, adstodu og adstod sem endurskodandi telur naudsynlega
vegna starfs sins.

6.4 Framkveaemdastjori skal avallt starfa af heilindum med hagsmuni félagsins ad leidarljosi og skal hann
bera 6nnur verkefni sin, sem 6tengd eru félaginu, undir stjorn til umfjéllunar.

6.5 Framkvaemdastjori skal ekki eiga seti i stjornum annarra fyrirteekja nema med sérstoku leyfi stjornar.
Vid pa akvordun skal fjalla um &stedur pess ad framkvemdastjori taki slikt seti og ahrif
stjornarsetunnar & félagio.

6.6 Skal framkvaemdastjori geeta pess ad fara i engu ut fyrir pann ramma sem afmarkadur er i rekstrar-
og fjarhagsaeetlun félagsins fyrir hvert reikningsar.

7.gr. STIORNARTEYMI

7.1 Stjérnarteymi samanstendur af formanni stjérnar, varaformanni og tveimur &drum fulltrGum
stjornar. Skal Stjornarteymid avallt skipud tveimur fulltrGum fra atvinnurekendasamtékum og
tveimur fra launpegasamtokum.

7.2 Hlutverk Stjérnarteymis er ad starfa samkveemt starfsreglum sem stjorn Idunnar setur.

7.3 Fundargerdir skulu ritadar & fundunum og vera adgengilegar 6llum stjornarménnum fyrir
stjornarfundi.

8. gr. ALYKTUNARBZARNI OG AKVORDUNARVALD STIORNAR

8.1 Hver stjérnarmadur fer med eitt atkvaedi a stjornarfundum og raedur einfaldur meirihluti Grslitum i
6llum malum.

8.2 Stjorn er &kvordunarber pegar meirihluti stjornarmanna situr stjornarfund enda hafi fundur verid
bodadur i samraemi vid starfsreglur pessar. Mikilvaegar akvardanir ma po ekki taka an pessa ad
allir stjérnarmenn hafi haft tok & pvi ad fjalla um malio.

8.3 Fara skal med allar umraedur og &kvardanir stjornar sem trunadarmal. Ekki skal opinberlega eda
innan svida Idunnar greina fra sjonarmidum einstakra stjornarmanna annarra en eigin eda nidurstodu
i kosningu um einstok mal ef stjorn akvedur ekki annad.



9. gr. PAGNAR- OG TRUNADARSKYLDA
9.1 A stjornarménnum hvilir pagnarskylda um malefni félagsins, einstakra fyrirteekja og starfsfolks
pessara adila, nema um sé ad reda mal sem stjorn akvedur ad gera opinber eda slikt leidir af
akveedum hlutafélagalaga eda sampykktum félagsins. Pagnarskylda helst pott I4tio sé af starfi.

9.2 Stjornarmadur skal vardveita 61l gégn med tryggum heetti sem hann feer afhent til ad gegna starfi
sinu sem stjornarmadur.

10. gr. UPPLYSINGAGJIOF

10.1 Framkvaemdastjori skal & hverjum stjornarfundi gera stjorn grein fyrir starfsemi félagsins fra sidasta
fundi stjornar i storum drattum.

10.2 Halfsarsuppgjor skal lagt fyrir stjorn eigi sidar en i lok mars ar hvert. Endurskodudu arsuppgjori
skal lokid i oktober ar hvert. Endurskodendur félagsins skulu vera vidstaddir kynningu a arsuppgjori.
Stjorn skal akveda hversu oft framkvaemdastjéri leggur fram milli uppgjor.

10.3 Stjorn getur & fundum krafid framkvemdastjéra og adra helstu starfsmenn félagsins um upplysingar
0g gogn sem stjérn eru naudsynleg til ad stjorn eda nefndir geti sinnt verkefnum sinum.

10.4 Skyrsla stjornar skal fylgja arsreikningi ar hvert. I skyrslunni skal upplysa um atridi sem mikilvaeg
eru vio mat a fjarhagslegri stédu félagsins og afkomu pess a reikningsarinu og ekki koma fram i
efnahagsreikningi eda rekstrarreikningi eda skyringum med peim. I skyrslu stjornar skal enn fremur
fjallad um mikilveeg atridi sem ordid hafa eftir lok reikningsars og framtidarhorfur félagsins.

10.5 Formadur stjornar skal i samradi vid framkveemdastjora tryggja ad vefsida félagsins hafi ad geyma
upplysingar um stjérnarhatti pess.
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10.6Formadur stjornar skal i samrddi vid framkvaemdastjéra geeta pess ad fyrirteekjaskra,
arsreikningaskra, skattayfirvoldum og 6drum stjérnvoldum séu sendar l6gbodnar tilkynningar og
framtol.

11. gr. UNDIRRITUN ARSREIKNINGS

Arsreikningur félagsins skal lagdur fyrir stjorn til afgreidslu og skal stjorn asamt framkvamdastjora
undirrita arsreikninginn. Telji stjornarmadur eda framkvemdastjori ad ekki beri ad sampykkja
arsreikninginn, eda hann hefur maétbarur fram ad faera sem hann telur rétt ad hluthafar fai vitneskju um,
skal hann gera grein fyrir pvi i aritun sinni.

12. gr. VARSLA OG MEDFERD STARFSREGLNA

12.1 Frumrit starfsreglna pessara, med &ordnum breytingum ef vid & skal jafnan geyma med
fundargeréum félagsins.

12.2 Stjornarmoénnum, framkvemdastjora og endurskodendum félagsins skal afhent eintak af
starfsreglum og sampykktum félagsins sem i gildi eru & hverjum tima.

12.3 Einungis stjorn getur gert breytingar a starfsreglum pessum. Til breytinga & starfsreglunum parf
sampykki einfalds meirihluta stjornar. /skilegt er ad starfsreglur pessar seu yfirfarnar a.m.k.
arlega.
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13. gr. STADFESTING OG GILDISTAKA

13.1 beir sem eiga seeti i stjorn vid setningu starfsreglna pessara skulu undirrita frumrit peirra. Ef stjorn
sampykkir breytingar & starfsreglunum skulu stjérnarmenn undirrita frumrit af reglunum svo
breyttum.

13.2 Nyjum stjornarmdnnum skulu kynntar starfsreglurnar og skulu peir undirrita frumrit peirra pvi til
stadfestu.

13.3 Framangreindar starfsreglur stjornar eru settar samkvaemt 5. mgr. 46. gr. laga nr. 138/1994 um
einkahlutaféldg.

pannig sampykkt & stjérnarfundi Idunnar 23. mai 2022



