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Gott ad vita

FYRIRTAKI NEMAR

AVlNNUNGUR FYRIR Veitir innsyn og i nyjar hugmyndir og Reynsla erlendis vikkar sjondeildarhringinn

mismunandi vinnubrégd

FYRIRTAKI Jakvaed ahrif a vinnuandann Eflir faglega haefni og vidsyni
OG IBNNEMA Hvetur starfsfolk til ad baeta faerni sina heima Baetir tungumalakunnattu
og erlendis
Jakvaed fyrirtaekjamenning og baett imynd Eykur menningarlaesi
Skemmtilegt Teekifeeri til ad profa nyjar vinnuadferdir

(NIDURSTOPUR KONNUNAR UM AHRIF NAMSAMANNASKIPTA | EVROPU (2017))

Tilgangurinn med pvi ad taka patt i namsmannaskiptum er ad efla fagmennsku og
bverfaglega faerni peirra sem taka patt i skiptunum.

betta var 6metanleg reynsla. Vegna tungumalahindrana neyddist ég til ad vera Utsjénarsém og lera
fagordin hratt. Pad hjalpadi mér ad yfirstiga margar hindranir a skémmum tima auk pess ad vikka
sjondeildarhring umtalsvert. begar heim var komid kom ég margefld inn i mitt fag med jakvaedara viomot
og dkvednari en adur. Tekifeeri sem allir aettu ad fa ad upplifa.

- Ardis Osp Pétursdéttir — Bilamdlari — Frd Islandi til Frakkalands



¢
GAGNLEGAR D Erasmus+ & Islandi

; https://www.erasmusplus.is/taekifaeri/starfsmenntun/
UPPLYSINGAR Hvar er haegt ad nalgast styrki?

https://idan.is/samvinna/aevintyri-i-evropu/

Hvar get ég nalgast upplysingar / leidbeiningar um
namsmannaskipti erlendis og & Islandi?
https://idan.is/samvinna/aevintyri-i-evropu/

Click to add text

islenskir idnnemar eftir starfsreynslu erlendis:

Finnlandsdvolin var frabaer. Mjog dhugavert ad fa ad starfa vié husgagnasmidi i landi par sem I6ng hefd er
fyrir smidi husgagna ur efnivid sem vex i naerumhverfinu. Fjolbreytt verkefni og dhugaverd ndlgun, hollt og
gott ad fa nyja syn a grein sem madur stundar.

- Erna Astpdrsdottir, hiisgagnasmidi

Dvél min i Féviken i Svidpjod var skemmtileg og krefjandi upplifun sem dheett er ad segja ad hafi vikkad
sjondeildarhringinn @ ndminu til muna. — Atli Snaer Rafnsson — Matreidsla
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Gott ad vita

Fa erlendir Erasmus+ nemar greidd laun?
Parf vinnustadurinn ad utvega nemunum husnadi?

Hvada eiga Erasmus+ nemar ad skila mérgum
vinnustundum & viku?

Eru nemarnir tryggdir, par sem peir eru ekki ad
launaskra?

Hvert a ég ad snua meér ef upp koma vandamal
vardandi Erasmus+ nemann a vinnustadnum?

parf fyrirtaekid ad meta nemann medan a
vinnustadanami stendur eda skila umsogn eftir
namstimann?

Ef ad vinnueftirlitid heimsaekir vinnustadinn,
hvernig getur vinnuveitandi sannad ad neminn sé
hér a Erasmus+ styrk?

Tala allir Erasmus+ idnnemar ensku? Ef ekki,
hvernig ganga tjaskipti fyrir sig?

Faer fyrirtaekid greitt fyrir ad taka @ moti Erasmus+
ionnema?

Nei, nemarnir eru @ Erasmus+ styrk sem 4 ad standa
undir kostnadi peirra ad 6llu eda mestu leiti.

Nei, en IDAN adstodar nemann ad finna husnadi.

Nemar eiga yfirleitt ad skila 7 -8 timum a dag, en
bad getur verid breytilegt eftir aldri peirra oga
vinnuléggjof.

Erasmus+ nemar eru tryggdir fra heimalandi sinu.

IDAN adstodar nemann og vinnuveitenda vid mal
sem geta komid upp medan ad neminn er a
vinnustadanum.

Pad getur verid breytilegt, eftir pvi hvadan hann
kemur. IDAN getur adstodad med petta.

IDAN Utvegar vinnuveitanda og nemanum
stadfestingu a ad neminn sé hér a Erasmus+ styrk.

Pad tala ekki allir ensku, en pydingardpp i simum
geta hjalpad mikid.

Nei, fyrirtaeki fa ekki greitt fyrir ad taka a maéti
nema.



