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Inngangur

Enn einum kaflanum  ségu IDUNNAR fraedsluseturs er nu
loki® og 6haett ad segja ad vidburdarikt starfsar sé ad baki.

Vinna vid nyjan vef IDUNNAR og nytt umsyslu- og
békunarkerfi ndmskeida bar hatt & starfsérinu enda um
umfangsmikid verkefni ad raeda. Nyjum vef var hleypt af
stokkunum sumarid 2017 samhlida pvi sem nyja
békunarkerfid, sem er kallad Naman, var tekid i notkun.
Vefurinn bodar byltingu  adgengi ad ndmi og allri umsyslu
med ndmskeid.

A starfsarinu var sett af stad vinna vid endurskodun &
namskeidsframbodi og innihaldi ndmskeida auk pess sem
hafin var vinna vid ad auka stafraena framsetningu & baedi
namsefni og namskeidum. Markmidid med pessari vinnu
er m.a. ad efla flarndm hja IPUNNI og leggja grunninn ad
préun & stafreenu ndmsefni.

IDAN fraedslusetur hlaut & starfsarinu adalverdlaunin &
alpjédlegu VPL Biennale radstefnunni um raunfeernimat,
sem haldin var i Ardsum i Danmaérku. Verdlaunin voru veitt
fyrir framurskarandi framkvaemd & raunfeernimati en
verkefni fra sjo I6ndum hlutu tilnefningar. Lagdi ddmnefnd
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adaldherslu & dvinning raunfaernimats fyrir patttakendur.
Verdlaunin eru frabaer vidurkenning fyrir starf undanfarinna
dra og gott veganesti til framtidar.

IDAN skrifadi undir samning um verkefnid fraedslustjéri ad
1&ni & starfsarinu og styrdi radgjafi frd RM radgjof
verkefninu, sem m.a. fol i sér parfagreiningu 4 freedslu og
pjalfunarporf hja IPUNNI. IDAN hefur leitt 6f3 slik verkefni
fyrir fyrirtaeki innan sinna vébanda og pvi hollt og gott ad
reyna pad & eigin skinni.

Fra midju ari 2016 til mids &rs 2017 voru haldin 294
namskeid sem svipar mjog til sidasta starfsars. Heildarfjoldi
pétttakenda 4 starfsarinu var 2.611. Starfsmenn IDUNNAR
eru 24.
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Med oflugri
simenntun mota
einstaklingar
starfsproun sina eftir
kréfum atvinnulifsins
og meod peim hcetti
verdur pekking peirra
veromeetari beedi
fyrir pa sjalfa og
samfélagid i heild.

IDAN froedslusetur

IDAN fraedslusetur er i fararbroddi { simenntun idngreina, med fraedsluy,

midlun og pjénustu sem studlar ad framproun { iGnadi.

IDAN sinnir simenntun starfsmanna i
bilgreinum, bygginga- og mannvirkjagreinum,
malm- og véltaeknigreinum, prent- og
midlunargreinum og matveela- og
veitingagreinum. Hlutverk IDUNNAR er ad sja
fyrirtaekjum og einstaklingum fyrir nyrri
pekkingu og feerni eftir pvi sem porf krefur.

Ahersla er 16g® & ad nyta teeknina 4 skilvirkan
hatt og préa ndmsleidir sem maeta porfum
atvinnulifsins & hverjum tima. IDAN er atid
reidubin til samstarfs med fyrirtaekjum,

stjdrnvoldum og 6drum um framproéun f
freedslu og vel er fylgst med helstu straumum
og stefnum.

A vegum IDUNNAR fer fram greining & porfum
fyrirtaekja fyrir pekkingu. bjalfun og pekkingu er
midlad med hlidsjon af pvi sem hentar
adsteedum og porfum hvers og eins, hvort
sem um er ad raeda kennslu i skdlastofu,
pjélfun & vinnustad eda einstaklingsbundna
leidsogn. Med 6flugri simenntun méta
einstaklingar starfsproun sina eftir kréfum
atvinnulifsins og med peim haetti verdur
bekking peirra verdmaetari baedi fyrir pa sjalfa
og samfélagid f heild.
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Gildi IDUNNAR eru:

VIRDING

Vid stydjum jafnrétti til ndms
0g geetum tranadar i okkar
storfum. Vidhorf okkar til
hagsmunaadila, verkefna,
samstarfsfélks og
samfélagsins einkennist af
virdingu, jakvaedni,
fordomaleysi og heidarleika.




Stjorn akvad ad

endurskoda og uppfaera

stefnumotun félagsins
og leggja i peirri vinnu
aherslu a tengingu
vid gildi IDUNNAR og
adgerdardcetiun til
ncestu ara

Stjérn IDUNNAR

Adalmenn i stjorn IDUNNAR fraedsluseturs arid Johann R. Sigurdsson Samidn, Heimir Kristinsson
2016-2017 voru: Gudmundur Ragnarsson VM, Samidn, brainn Larusson SAF og Ozur Larusson BGS.
Jéhanna Klara Stefansdattir SI, Svanur Karl

Grjetarsson MFH, Niels S. Olgeirsson Matvis, Eignahlutar IPUNNAR skiptast f niu hluta: Samtok
Ingibjérg Osp Stefansdottir SI, Hilmar Hardarson FIT/  idnadarins fara med 33%, Samidn 14,7%,

Samidn, Georg Pall Skdlason GRAFIA, Finnbjérn Bilgreinasambandid 10%, Grafia 10%, FIT 10%,
Hermannsson Samidn, Eyjolfur Bjarnason Sl, Atli MATVIS 10%, Félag vélstjéra og malmtaeknimanna
Vilhjalmsson BGS. 5,3%, Samtok ferdapjéonustunnar 5% og

Meistarafélag htsasmida 2%.
Varamenn { stjorn voru: Fridrik Olafsson S, Bryndis
Skuladéttir SI, Porsteinn Gunnarsson Matvis,
Ragnheidur Héainsdattir SI, Olafur S. Magnisson
FIT/Samidn, Oddgeir Por Gunnarsson GRAFIA,
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Helstu verkefni stjornar

Stjorn BUNNAR hélt samtals sex fundi & starfsarinu. Helstu verkefni stjornar voru eftirfarandi:

Rekstur DUNNAR

Stjorn lagdi mikla vinnu i gerd starfsregina
stjornar sem sampykktar voru sem og ny
starfskjarastefna fyrir félagio. Sérstok
rekstrarnefnd stjérnar for yfir ymis innri
skipulagsmal og rekstur félagsins og vann
tilldgur fyrir stjorn. Sampykkt var ad breyta
vinnulagi stjérnar sem fundar nu sex
sinnum & ari en & milli funda vinnur
fiogurra manna starfsnefnd stjérnar med
framkvaemdastjéra og flarmalastjora ad
verkefnum félagsins. Einnig var unnid ad
starfsreglum fyrir svidsstjornir og par med
fellt Ur gildi plagg um stjérnarhaetti
IDUNNAR. Stjérn breytti skipuriti félagsins
og skipadi svidsstjorn fyrir
starfsmenntasvid. Nytt bokhaldskerfi var
tekid upp & arinu og nyr fiarmalastjori
radinn til félagsins. Stjérn sampykkti tillégu

rekstrarnefndar um ad hefja vinnu vid
endurskodun & skiptireglum félagsins &
neesta fiarhagsari.

Stefnumotun IDPUNNAR

Stjorn akvad ad endurskoda og uppfaera
stefnumotun félagsins og leggja i peirri
vinnu dherslu & tengingu viod gildi
IDUNNAR og adgerdarazetiun til naestu
ara. Radgjafar frd Capacent styrdu
vinnunni. Nidurstodur
stefnumaotunarvinnunnar og markmid
félagsins voru skilgreind med nanari haetti,
asamt adgerdaraeetiun til pess ad koma
stefnumidum félagsins i framkvaemd.
Tillogurnar gera auknar krofur til
simenntunar starfsmanna og eflingu
teekni { starfsemi fyrirtaekisins.

Faghaskoli

Stjorn félagsins sampykkti ad taka patt
uppbyggingu faghaskélastigins med pvi
ad leggja til fidrmagn f prju verkefni af
peim fimm ndmsleidum sem fyrirhugad er
ad skipuleggja a faghaskolastigi. bessi
verkefni eru idnmeistarandm i bygginga-
og mannvirkjagreinum dsamt faghluta
namsins. Sem og skipulag faghaskolanams
fyrir bifvélavirkja, vélstjora og vélvirkja.
Umsokn fyrir faghaskolaverkefnio var
sampykkt og verkefnastjori var radinn il
pbess ad fylgja verkefnum eftir. Vinna vid
skipulag og framkvaemd ndms &
faghaskolastigi er enn f vinnslu.
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Stefna IPUNNAR var endurskodud a starfsarinu og styrdu

radgjafar fra Capacent pvi verkefni.

Hluti af stefnumdtunarvinnunni folst
einstaklingsvidtolum radgjafa Capacent vid
hluta stjornar og einstaka svidsstjora.
Fimmtudaginn 11. maf var svo blasid til
allsherjar stefnudags par sem saman komu
stjornarmenn og starfsfélk til ad maéta
framtidarsyn IDUNNAR og tengja hana
gildunum premur. Unnid var med svidsmynd
ur framtidinni og undir lok dags var til or&inn
efniviour til ad skilgreina herslur naestu éra.

Vekjum Erum abyrg
athyglii gédu og skilum
samstarfi traustum
Unnid var sidan afram med stefnumadtunar- rekstri

vinnuna og markmid félagsins i fjérum lidum
til drsins 2021.

Stefnt er ad pvi ad AN freedslusetur verdi

i fararbroddi i simenntun idngreina, med
freedslu, midlun og pjonustu sem studlar ad
framproun {idnadi. Pad verdur gert &
eftirfarandi hatt samkvaemt endurskodadri
stefnumaotun:

@ Vid nytum taeknina a skilvirkan hatt

Vid viljum sja starfsemina proast { krafti taekninnar. Pannig ndum vio til fleiri fyrirtaekja og
einstaklinga med okkar fraedslu, vinnum yfir landamzeri faggreina og verdum fraedsluadili
sem er { fararbroddi.

bréum namsleidir sem maeta porfum
Vid vitum ad atvinnulifid kallar eftir freedslu og pekkingu. Pvi zetlum vid ad vera skrefinu &
undan og bjéda upp & snjallar lausnir sem maeta pérfum idnadarins & hverjum tima.

@ Vekjum athygli i g6du samstarfi

Vid vekjum athygli med pvi ad vera atid reidubuin i samstarf med fyrirtaekjum, stjornvoldum
og 60rum um framproun i fraedslu. Aukid samtal vid idnadinn gerir okkur kleift ad fylgjast
med helstu straumum og stefnum.

@ Erum abyrg og skilum traustum rekstri

Vid synum abyrgd { starfsemi og rekstri PUNNAR. Tryggjum ad fiarmunum sé vel varid il
simenntunar og verkefna. Til ad vinna ad pvi byggjum vid undir gagnsaei i okkar rekstri
pannig ad kostnadarvitund starfsmanna og stjérnenda verdi avallt til stadar.

Sett var fram itarleg adgerdaraaetiun fyrir hvern lid.
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Markads- og
kynningarmal

Nyr vefur BUNNAR fraedsluseturs leit dagsins ljés & starfsarinu og samhlida

honum var tekid i notkun nytt umsyslu- og bokunarkerfi. Vefurinn umbyltir

markadsstarfi DUNNAR & netinu.

Vefur IPUNNAR var hannadur og forritadur {
samvinnu vid Advania og byggir & Lisu
vefumsjénarkerfinu. Vid préunina var sérstok
ahersla 1690 & adgengi ad efni og
namskeidum 6had taekjabunadi. Vefurinn
opnar lika & moguleika & midlun stafraens
namsefnis auk pess sem félagsmenn geta
nuna sott allar upplysingar um eigin
namsferil & vefnum. Nyja bokunarkerfid
eykur moguleikana a stafreenni
markadssetningu og aukinni pjonustu vid
félagsmenn.

Namsvisir PUNNAR var gefinn Ut { upphafi
vor- og haustannar eins og tidkast. Upplagid
var rimlega 14.000 eintok i hvort skiptid. Su
breyting var gerd a uppsetningu
nadmsvisisins ad allar upplysingar um
bjonustu IDUNNAR, p.e. adra pjonustu en
namskeidahald, voru teknar saman
sérstokum kafla. Verklag vid gerd ndmsuvisis

hefur einnig breyst téluvert med tilkomu nys
bodkunarkerfis og verdur pad proad afram a
naesta starfsari.

Samfélagsmidlar voru nyttir f almennu
markadsstarfi 4 arinu, fyrst og fremst
Facebook en einnig Twitter og Instagram.
IDAN er par ad auki til stadar & YouTube og
LinkedIn. Stefnt er ad pvi ad efla vinnslu &
myndskeidum sem m.a. verda til birtingar &
félagsmidlum.

IDAN kynnti starfsemi sina med patttoku
ymsum vidburdum & starfsarinu. AN var
med bas & Menntadegi atvinnulifsins sem
haldinn var fimmtudaginn 2. febrdar 2017 &
Hilton. IDAN var med & Mannaudsdeginum {
Silfurbergi { Horpu féstudaginn 28. oktdber
2016 og var med bas 4 Islandsmati idn- og
verkgreina sem haldid var i Laugardalsholl {
marsmanudi 2017.

Nyr vefur IDUNNAR
opnar a méguleika

a midlun stafreens
namsefnis auk pess sem
félagsmenn geta nuna
sott allar upplysingar um
eigin namsferil & vefnum.




IDAN i tolum

Fjoldi namskeida Fjoldi patttakenda
2007 197 2007 1882
2000 210 2008 2191
2000 S 221 2000 [ 2398
2000 216 200 I 2643
201 [ 241 201 [ 2710
2012-2013 [ 268 2012-2013 [ 255
2013-2014 [ 242 2013-2014 [ 2469
2014-2015 [ a8 2014-2015 [ 32061
2015-2016 [ 301 2015-2016 [ 3208
2016-207 I 37 206207 I 3057
Fjoldi sveinsproéfstaka Fjoldi namssamninga
2007 [ 542 2007 [ 607
2008 [T e 2008 [ es7
2000 [ 639 2000 [ 507
200 [ 600 2010 [ 485
2011 [ 485 2011 [ 589
2012 [ 540 2012 [ e
PER 481 2013 [ es0
2014 [ 439 2014 [ ers
2015 [ 448 2015 [ e
2016 [ 615 2016 [ 659
Eigio fé
2007 N 125
2008 [N 158
2000 T 21
200 [ 260
201 [ 279
2012-2013 [ 324
2013-2014 [T 349
014205 I
2015206 I 422
2016-2017 I <
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Metnar einingar
2007 [N 2.294
2008 [ 3.819
2000 [ 6.236
2010 [ 7.586
2011 7474
jan-jani2012 [T 4591
jali2012-jani2013 [ 6.789
jali2013-juni2014 [T 7.934
jli2014-jani 2015 [ 13301
jdli2015-jani2016  E—— 11915
jali2016-jani 2017 11.105

Fjoldi patttakenda i raunfoeernimati

2008 143
2000 171

200 [ 227

2011 [ 234
jan-jani2o12 [ 148
juli2012-jani2013 [T 222
juli2013-juni2014 [T 226
jali2014-jani 2015 Y 283
juli2015-jani 2016 T 211
juli2016-jani2017 [T 193







Froedslustyrkir

Starfsmenntasjodir & almennum vinnumarkadi sameinudust um vefinn Attina (www. attin.is)

par sem fyrirtzeki geta & einfaldan og flj¢tlegan hatt sétt um fraedslustyrki til videigandi sjoda
fyrir starfsfolk sitt. IDAN freedslusetur er hluti af Attinni.

Fyrirtaeki sem greida endurmenntunargjold til
IDUNNAR og eru i skilum eiga rétt 4 ad sakja
um fraedslustyrk vegna starfstengdra
nadmskeida. Styrkur IDUNNAR til fyrirtaekis,
vegna fraedslu, getur ad hamarki ordid 20% af
greiddum idgjoldum til IDUNNAR 4 sidastlidnu
almanakséri. Ad jafnadi styrkir IDAN 50% af
kostnadi vid freedsluadila vegna kennslu.
Umsoknir fara allar f gegnum Attina.

IDAN er einnig patttakandi i verkefninu
Fraedslustjori ad lani, sem er markviss leid fyrir

fyrirtaeki til ad koma freedslumalum sinum

i dkvedinn farveg. Verkefnid byggist 4 ad lana
Ut rddgjafa til fyrirtaekja sem fer yfir freedslu-
og pjélfunarmal i samvinnu vid stjérnendur
og starfsfolk. Ut fra peirri greiningu er unnin
fraedslu- og simenntunardaetlun fyrir
viokomandi fyrirtaeki, sem unnid er eftir.

Oski fyrirtaeki eftir ad fa fraedslustjora ad lani
skerdir greidslupatttaka f pvi rétt fyrirtaekja til
freedslustyrkja til samraemis vid pa
hamarksupphaed sem fyrirtaekid getur sétt um.

13



Islandsmot idn-
og verkgreina 2017

[slandsmot idn- og verkgreina var haldid i [prétta- og syningarhéllinni i Laugardal
dagana 16.- 18. mars 2017. IDAN fraedslusetur var med kynningarbas i héllinni og
tok auk pess patt i framkvaemd fijélmargra keppnisgreina.
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Nyjungar i froedslustarti

Nyjungar i malm- og véltaeknigreinum

I malm- og véltaekniidnadinum 4 fslandi (i reynd
um allan heim) eru stédugar nyjungar i gangi, baedi

taeknilegar og einnig nyir stadlar sem malm- og

véltaeknifyrirtaeki purfa ad adlagast. bess vegna hof
malm- og véltaeknisvidid ad bjdda uppa ndmskeid

sem kallast dbyrgdarstjori sudumala (Welding
Coordinator). Suduverkfraedingur fré frlandi var

fenginn til ad halda némskeidid og midadist pad
vid stadalinn EN ISO 1090. Samkvaemt krofum ESB
pa er fyrirtaekjum i malmsudu byggingahluta skylt

a0 hafa slikan starfsmann.

slandsmatid { malmsudu var haldi® & vegum
malmsudufélagsins i hisakynnum mélm- og
véltaeknisvids IPUNNAR og tokst vel til, adal

studningsadili keppninar var KLIF hf. og eiga peir

pakkir skilid fyrir vegleg verdlaun og veitingar.

P4 studdi svidid vid keppanda i Evrépukeppni {

malmsudu (Euroskills). Fékk hann 447 stig af 600

maogulegum eda um 75%. bad er pokkalegur

drangur midad vid ad petta er i fyrsta skipti sem
vid sendum keppanda f pessari grein 8 motio.

Malm- og véltzeknisvid IPUNNAR sa um
[slandsmat idngreina i vokvataekni, keelitaekni og
malmsudu. Starfsmenn svidsins dsamt
starfsmonnum frd Samtékum 18nadarins, VM,
Hedni, Framtaki og Marel sdu um alla
framkvaemd og kynningu dsamt uppsetningu
og nidurtdku & bunadi. Vid viljum pakka peim
fyrir frdbeert og deigingjarnt starf og
patttakendum  keppninni fyrir géda og
skemmtilega keppni. Malmur, félag fyrirtaekja f
malmidnadi, s& um vegleg verdlaun til handa
keppendum sem lentu { 1. - 3. seeti.

Ad venju voru fyrirtaekjandmskeid veigamikill
pattur i starfsemi svidsins. Flest nédmskeid
svidsins er haegt ad halda f fyrirtaekjum um allt
land og viljum vid benda ménnum 4 ad kynna
sér pau i namsvisi IDPUNNAR.



Bygginga- og mannvirkjasvid efndi i fyrsta skipti
til Byggingadags, 4. névember 2016 { hisnaedi
IDUNNAR i Vatnagdrdum 20. Yfirskrift dagsins
var,Qdyrar Byggingar” og komu 15 adilar ur
A ymsum greinum byggingaridnadar og kynntu
lausnir og adferdir til ad laekka byggingarkostn-
ad. Yfir 300 manns séttu Byggingadaginn. Hann

verdur framvegis haldinn 4 tveggja éra fresti.

Bygginga- og mannvirkjasvid baud upp & 20 ny
ndmskeid & starfsarinu. Um er ad reeda ndm-
skei® um stjérnun og gaedakerfi og rekstur
peirra. Einnig voru { bodi ny handverks-

Byggingadagurinn
var haldinn i fyrsta
skipti i novemer 2016

namskeid, fagnamskeid ymissa greina, ndmskeid
um efni, verkfeeri og 6ryggismal. Tekist hefur
mikil og géd samvinna vid endurmenntun

Nyjungar i matvaela- og veitingagreinum

A sidasta starfsari voru haldin nokkur ny
namskeid & svidinu s.s. eins og ndmskeid

Matvaela- og veitingasvid baud fram fiélbreytt
Urval ndmskeida & starfsarinu. Néamskeidin
voru ymist haldin ut i fyrirtaekjunum, f podrun bjors vid matrétti, ndmskeid um sveppi
Hotel- og matvaelaskdlanum, hjé IPUNNI
freedslusetri og Verkmenntaskolanum &
Akureyri. Hlutfall nédmskeida sem haldin eru Ut

i fyrirtaekjum er vaxandi og var um 58% &

og sveppatinslu, nytt ndmskeid um faedudpol
og feeduofnaemi. Um 120 kennslustunda ndm
var haldid fyrir kaffi og barpjéna og eins nam
um vaktstjorn sem sett var upp fyrir

sidasta starfsari. Namskeid sem haldin eru f millistjornendur { veitingahusum. Toluverdur
fyrirtaekjum eru adlogud ad porfum fjoldi for & ndmskeid sem tengist innleidingu
4 VAKANUM sem er hluti af gaedakerfi
ferdapjonustunnar. Pessi nédmskeid tengjast
innra eftirliti f eldhisum, pjonustu og sélu f

veitingahdsum og storfum perna.

fyrirtaekjanna i meira maeli og dherslur geta
bvi verid dlikar eftir atvikum og hépum. [
vaxandi meeli fer kennsla & ndmskeidum
matvaela- og veitingasvids fram & ensku og
polsku og var 4 sidasta ari { 30% tilvika.
Namskeid { fagtengdum pattum sem fer fram
4 60ru tungumali en fslensku krefst tdluverds
undirbunings en er ad verda sifellt
umfangsmeiri pattur i starfi svidsins.

Nyjungar i bygginga- og mannvirkjagreinum

Landbunadarhéskolans og hafa verid i bodi sjo
namskeid sem haldin eru af peim.

Nokkrar kynningar hafa veri® haldnar f samvinnu
vid birgja og séluadila byggingarefna og
verkfaera. Par hafa verid kynntar ymsar nyjungar f
greininni. Hid rimgdda husnzedi IPUNNAR |
Vatnagordum 20 kemur ad gédum notum
pegar haldnir eru slikir vidburdir. IDAN heldur dti
verkefninu,Fraedslustjéri ad lani” { samvinnu vid
freedslusjodi nokkurra greina. Slikt verkefni var
m.a. unnid fyrir umhverfis- og skipulagssvid
Reykjavikurborgar par sem starfa idnadarmenn
vid fasteignaumsjon og gardyrkju. Hefur nokkur
ahersla verid 16gd & ad kynna slik verkefni og

fyrirtaekjastyrki & vefsidunni attin.is.
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Dagur prents- og
midlunar var haldinn
pbann 27 januar
sidastlidinn i pridja sinn.
bar er meginpema
skemmtun og fraedsla.
Haldin voru 24 stutt
erindi um allt milli
himins og jardar

og birgjar kynntu
nyjungar.
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' N)’/ju_ngar i prent- og midlunargreinum

A prent- og midlunarsvidi IDUNNAR er mikid lagt
upp Ur pvi ad bjéda reglulega upp & ny ndmskeid.
A haustmanudum var bryddad upp nyjum
orndmskeidum sem vid nefndum Snark. Pau eru
aldrei lengri en hélfur dagur. Meeltist petta
fyrirkomulag vel fyrir medal patttakenda. Auk
pess voru Masterclass ndmskeidin vinsael Ikt og
venjulega.

[ desember fér & vegum svidssins Axel Fannar
Fridriksson til keppni f grafiskri midlun & Euroskills
2016 { Gautaborg. Hjortur Gudnason var domari f
grafiskri midlun. Keppnin fér i alla stadi vel fram
0g stédu Axel og félagar hans fra Islandi sig einkar
vel og voru landi og pjéd til sdéma.

A vormanudum var mikid um ad vera hj svidinu.
Dagur prents- og midlunar var haldinn pann 27.
januar sidastlidinn  pridja sinn. Hann var med
svipudu snidi og &rin & undan. Haldnir voru um
pad bil 24 stuttir fyrirlestrar par sem samspil
fraedslu og skemmtunar var  havegum haft. [ lok

dags maetti Ari Eldjarn med uppistand og bodid
var upp a veitingar dsamt léttri tonlist.

Azetlad er ad um pad bil 200-300 manns hafi sétt
daginn. Halfum ménudi sidar var haldinn
prentmenntadagur & Nordurlandi. Hann var
haldinn { samvinnu vid Asprent og Héradsprent
en starfsmenn pessara tveggja fyrirtaekja taka patt
i menntadagskra f heilan dag. Dagurinn hefur nu
verid haldinn prisvar sinnum.

Dagana 16.-18. mars sidastlidinn var fslandsmot
idn- og verkgreina haldid f Laugardalsholl. Prent-
og midlunarsvid stéd fyrir keppni { grafiskri
midlun. Keppendur stdédu sig feiknavel og var
motid einkar vel heppnad. Sigurvegari { grafiskri
midlun var Embla Rin Gunnarsdattir.

Heilt yfir var mikid um ad vera f starfi svidsins &
arinu og unnid ad frekara samstarfi vid skylda
adila f okkar greinum.



Nyjungar i bilidngreinum

Bilgreinin hefur avallt verid 1 st6dugri frampréun
en liklega aldrei eins hratt og nu. Pad sem er nytt
i dag getur ordid Urelt & morgun. Framtidin i
bilgreinum er spennandi og miklar umraedur
hafa verid um nyja orkugjafa s.s. rafmagn og
vetni og einnig hefur umreeda um sjélfakandi
bila verid mikil og hvort peir séu & nzesta leiti.

Bilgreinasvid IPUNNAR hefur eftir fremsta megni
reynt ad bjoda upp & ndmskeid sem tengjast
pessum nyjungum. Par mé nefna &framhaldandi
aherslu & némskeid tengd rafmagnsbilum enda
mikil aukning f sélu & baedi rafmagns og hybrid
bilum. Bodid var upp a fjlogur ndmskeid & vorénn
2017 tengd rafmagnsbilum, eitt vardandi
tjénada rafmagnsbila og svo prju
tegundabundin.

Bodid var upp a nytt ndmskeid sem kallast
AdBlue en par var fari® yfir virkni SCR kerfa f
bilum sem uppfylla mengunarstadla Euro V og
Euro VI og skodud ahrif lagalegra og teeknilegra
atrida & mengun diselhreyfla. Utblastursmengun
diselbila hefur mikid verid i umreedunni og pvi
vid haefi ad bjdda upp & slikt namskeid.

Starfsmenn IDUNNAR foru til Gautaborgar til ad
fylgjast med Evropsku nemakeppninni
EUROSKILLS sem fram for 1.-3. desember 2016
0g var svidstjori bilgreina med i for. Enginn
slendingur keppti { bilgreinum ad pessu sinni en
pad er markmidid ad senda Ut keppanda fyrir
hénd [slands & naestunni.

A vorénn 2017 var byrjad ad bjéda uppa
endurmenntunarnamskeid fyrir atvinnubilstjéra.
Atvinnubilstjérar purfa nd ad hafa klarad fimm
namskeid adur en peir endurnyja réttindi sin a
fimm éra fresti og dkvad IDAN ad vera eitt af
peim fyrirtaekjum sem bjoda upp 4 slik ndmskeid
til ad pjonusta flutningsgreinina betur.
Namskeidin meeltust vel fyrir og voru nemendur
anaegdir med kennsluna.

Bilgreinasvidiod sinnti einnig hefdbundinni
pjonustu vid bilgreinina eins og svo oft adur
med radgjof, vottunum, Uttektum og ymsu 6dru
sem kemur & bord Bilgreinasvids IPUNNAR.

Sigurdur Svavar Indridason tok vid sem svidsstjori
bilgreinasvids i byrjun sumars 2017. Sigurdur er
med MSc i Bifreidaverkfraedi fra Chalmers
University of Technology f Svipjéd og einnig
sveinsbréf i baedi bifvélavirkjun og bifreidasmidi.
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A hausténn 2016
var haldio 141

namskeio og

patttakendur voru
samtals 1.414

A vorénn 2017 voru
haldin 176 namskeid
og patttakendur voru
samtals 1.623.

Simenntun

Namsvisir PUNNAR fraedsluseturs kemur Ut tvisvar a ari og er dreift til félagsmanna og
fyrirtaekja. Upplagiod er rimlega 14.000 eintok i hvort skipti og fer staekkandi. Markpostur
er reglulega sendur 4 postlista hja ollum svidum, sem hefur gefist vel. Skraning a
namskeid fer ad staerstum hluta til fram & vefnum.

Félagsmenn eiga kost & ferdastyrk til ad saekja Flest namskeidin eru haldin i htsnaedi DUNNAR,
nadmskeid og eru allar upplysingar og reglur ad Vatnagordum 20, { Reykjavik.

vardandi styrkveitingar birtar & vef IDUNNAR.

Skilyrdi fyrir styrkveitingu er ad greidd hafi verid A starfsarinu 2016-2017 voru haldi® alls 317
simenntunargjold af styrkpega til DUNNAR. namskeid. Fjoldi patttakenda var samtals 3.038.

Fjoldi patttakenda og namskeida IDUNNAR haust 2016

Haldin Fjoldi Kennslu- Heildar
namskeid patttakenda stundir kennslustundir
Bilgreinasvid 14 141 232 2834
Bygginga- og mannvirkjasvid 58 514 682 5.987
IDAN ndmskeid 22 177 153 754
Matvaela- og veitingasvid 16 149 196 1.839
Malm- og véltaeknisvio 24 394 448 3625
Prent- og midlunarsvid 7 39 90 570
Samtals 141 1414 1.801 15.609

Fjoldi patttakenda og namskeida IDPUNNAR vor 2017

Haldin Fjoldi Kennslu- Heildar
namskeid pétttakenda stundir kennslustundir
Bilgreinasvid 20 163 221 1.747
Bygginga- og mannvirkjasvid 73 653 610 4598
IDAN néamskeid 11 32 45 128
Matveaela- og veitingasvid 23 427 223 2.598
Malm- og véltaeknisvid 31 139 693 4411
Prent- og midlunarsvid 18 209 82 702

Samtals 176 1.623 1.874 14.184




Fjoldi félagsmanna a ndamskeidum IDUNNAR haust 2016

Félagsmenn Adrir Félagmenn sem %

af heild hvers svids

Bilgreinasvid 124 17 88% batttakendur a
Bygginga- og mannvirkjasvid 303 211 59% haustonn 2016 voru
IDAN ndmskeid 133 44 75% 1036 og 73% peirra
Matvaela- og veitingasvid 106 43 71% voru félagsmenn.
Malm- og véltaeknisviod 342 52 87%

Prent- og midlunarsvid 28 11 72%

Samtals 1.036 378 73%

Fjoldi félagsmanna & namskeidum IDUNNAR vor 2017

Félagsmenn Adrir Félagmenn sem %
af heild hvers svids

Bilgreinasvid 118 45 72% batttakendur a
Bygginga- og mannvirkjasvid 448 205 69% voronn 2017 voru
IDAN namskeid 25 7 78% 1232 og 76% peirra
Matvaela- og veitingasvid 317 116 73% voru félagsmenn.
Malm- og véltaeknisvid 130 9 94%

Prent- og midlunarsvid 200 9 95%

Samtals 1.232 391 76%
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Mynd 1. Fjoldi einstaklinga i rau

2008

2009

2010

2011

jan-juni 2012

jali 2012 -juni2013
jali 2013 - juni 2014
jali 2014 - juni 2015
jali 2015 - juni 2016

j4li 2016 - juni 2017

Mynd 2. Fjoldi stadinna eininga.

2008

2009

2010

2011

jan-jani 2012

jali 2012 -juni 2013
juli 2013 - jani 2014
juli 2014 - jani 2015
jali 2015 - juni 2016

jli 2016 - jini 2017

Mynd 3. Heildarfjoldi radgjafavidtala.

2008

2009

2010

2011

jan -juni 2012

jali 2012 -juni 2013
juli 2013 - juni 2014
juli 2014 - juni 2015
jali 2015 - juni 2016

jli 2016 - juni 2017
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Starfsfélki {idn- og verkgreinum bydst nams- 0g starfsradgjof hja IUNNI til

ad skoda moguleika sina i nami og starfsproun. Markmid radgjafarinnar er

ad studla ad auknum arangri i ndmi og starfi og er radgjofin gjaldfrjals.

Fraedslumidstod atvinnulifsins gerir samning
vid IPUNA ar hvert en i honum felst ad bjéda
folki & vinnumarkadi og atvinnuleitendum
med litla grunnmenntun, ndms- og
starfsradgjof og raunfeernimat.

Nams- og starfsradgjafar PUNNAR eru fjorir
og hafa peir sinnt raunfeernimati og ndms-
og starfsradgjof en ad auki tekid patt
verkefninu Fraedslustjori ad lani og farid
fyrirtzekjaheimsoknir. Jafnframt er ndms- og
starfsradgjofin patttakandi f verkefninu VISKA
sem er Erasmus KA3 stefnumdtunarverkefni,
dsamt Fraedslumidstod atvinnulifsins (FA).
IDAN og FA styra verkefninu hérlendis fyrir
hond Mennta- og
menningarmalaraduneytisins. Samstarfslond
i VISKA verkefninu eru Noregur (norska
menntamdalardduneytid), Belgia (flaamska
menntamalaraduneytid), og frland (Quality
and Quialifications Ireland-QQ), Cork
Institution of Technology-CIT, Education and
Training Boards Ireland-ETB). Verkefnid er til
3ja &ra, hofst f febrdar 2017 og lykur 2020. [

VISKA verkefninu er dhersla 1690 & ad proa
vidmid og adferdir til ad draga fram og meta
pekkingu, leikni og faerni fullordinna,
sérstaklega med innflytjendur/fléttafolk i
huga. Studla 4 ad heildreenu og adgengilegu
raunfeernimatskerfi sem gagnast getur
pessum hopi.

Arangur i starfi

Raunfeernimat er gédur kostur fyrir folk sem
hefur reynslu dr atvinnulifinu en stutta
formlega skolagdngu. Med pvi ad fara |
raunfaernimat gefst einstaklingum taekifaeri til
ad syna fram 4 reynslu og feerni i starfi. Matid
getur styrkt stodu einstaklinga a
vinnumarkadi og eflt sjalfstraust peirra dsamt
pvi ad stytta mogulega ndm til sveinsproéfs
eda starfsréttinda. Raunfaernimat hefur nd
ad sanna sig og festa sig i sessi i samfélaginu.
Inntdkuskilyrdin eru pau ad einstaklingur parf
ad vera 23 4ra eda eldri og hafa a.mk. priggja
ara starfsreynslu Ur vidkomandi grein og er
pé& midad vid fullt starf.



A starfsarinu var haldi® afram ad nota SKYPE
forritid f matssamtolum f raunfaernimatinu og
hafa st6dugt fleiri patttakendur dskad eftir
pvi. betta hefur reynst god leid til ad koma til
mots vid patttakendur & landsbyggdinni. Ekki
hefur p6 verid haegt ad nota pad i 6llum
greinum pvi adferdir vid matid eru
mismunandi.

A starfsarinu (juli 2016 - juni 2017) var unnid
raunfaernimat f 20 greinum par af einni nyrri;
grafiskri midlun. Alls féru 193 einstaklingar f
raunfeernimat (mynd 1) og fj6ldi stadinna
eininga & arinu var 11.105 (mynd 2).
Anzegjulegt er ad segja fra pvi ad metnar
hafa veri® um 85.000 einingar hja IDUNNI
sidan 4rid 2007 en pad samsvarar um 4.200
dnnum { fullu ndmi. Heildarfjsldi vidtala &
starfsarinu var 2.234 (mynd 3).

IDAN reynir af fremsta megni ad fylgja eftir
peim sem taka patt { raunfaernimatinu. Fjoldi
peirra sem lokid hafa nami eftir raunfaernimat
er rdimlega 600. Par sem erfitt er ad hafa
yfirsyn yfir adrar greinar en 16ggiltar
idngreinar geeti Utskrifadur hopur pé verid
steerri. Margir eru nu f nami ad loknu
raunfaernimati en pvi midur staekkar
hépurinn sem fer ekki i ndm eda haettir {
nami. Némsframbod hentar patttakendum {
raunfeernimati misjafnlega vel en margir
seekja po { dreifndm par sem slikt er { bodi.

Gott samstarf er vid simenntunarmidstodvar
landsins og er reynt ad bjéda raunfeernimat
vidsvegar um landid eftir pvi sem kostur er.
AJ pessu sinni voru unnin
raunfaernimatsverkefni i samvinnu vid flestar
simenntunarmidstddvar & landinu.

Netkdnnun er send til patttakenda f
raunfaernimati ar hvert og leitad eftir
vidhorfum peirra til raunfaernimatsins og
nams ad pvi loknu. Nidurstodur sidasta
starfsars eru med likum heetti og fyrri ar par
sem almenn dnaegja er med raunfaernimatio,
rddgjofina og ferlid i heild sinni.

Fyrirtaekjapjénusta
Fyrirtzekjapjonustan hefur skapad sér
akvedinn sess hja IPUNNI. [ henni felst ad
nédms- og starfsradgjafi og svidstjori
heimsaekja fyrirtaeki. Par er farid yfir
namsframbod IDUNNAR, bodid upp &
sérsnidin namskeid, raunfaernimat kynnt og
bodid upp 4 einstaklingsvidtol fyrir starfsfolk.
A sidasta starfsari voru 119 fyrirtaeki heimsott
vidsvegar um landi®. Hafa heimsoknirnar
borid mikinn drangur par sem margir
einstaklingar hafa til deemis sott ndmskeid og
farid i raunfaernimat i kjolfario.

Samstarf vid Vinnumalastofnun hélt &fram &
starfsérinu og haldnar voru prjdr sudusmidjur
fyrir atvinnuleitendur, ein MIG/MAG smidja
og tveer TIG smidjur.

rtoeki voru

ldi heimsokna
kominni 669.

IDAN fraedslusetur hlaut 1. verdlaun &
alpjodlegri VPL Biennale raunfaernimats-
radstefnu sem haldin var f Arésum { april
sidastlidinn en sex 6nnur l6nd voru tilnefnd
til verdlaunanna. Verdlaunin hlaut IDAN fyrir
framurskarandi verkefni f raunfaernimati. Pad
sem vog par pyngst, ad mati démnefndar,
var medal annars ad raunfeernimatid hja
IDUNNI hefur nad ad festa sig f sessi.
Jafnframt var horft til pess ad vid framkvaemd
raunfaernimatsins fylgir AN akvednu ferli og
hefur gert fra upphafi. P4 horféi démnefnd
einnig til pess ad IDAN er ad nd til margra af
peim sem annad hvort hefja ekki ndm {
framhaldsskola eda heetta ndmi af
einhverjum &steedum. A [slandi er ha tidni
brotthvarfs Ur framhaldsskélum og mikilvaegt
er ad na til sem flestra. Domnefnd poétti pad
einmitt gefa géda raun ad einstaklingar sem
hafa farid i gegnum raunfaernimat og fengid
feerni sina metna hafi kost & ad ljuka ndmi ad
mati loknu. Margir af peim sem hafa farid i
gegnum raunfaernimat 4 vegum IDUNNAR
hafa lokid sveinspréfi eda fagpréfi 1 sinni
grein og toluverdur fjoldi hefur haldid &fram
nami eftir pad, annad hvort tekid
meistararéttindi { idngreinum, farid {
héskdlanam eda annad nam. Ljost er ad pessi
verdlaun eru mikil hvatning fyrir
aframhaldandi vinnu vid raunfaernimat
idngreinum.
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Sveinsprof

IDAN hefur umsjén med sveinspréfum fum 30
[6ggiltum idngreinum. Ario 2016 voru samtals 615
nemar sampykktir i sveinspréf i peim idngreinum
sem IDAN pjonar.

Jafnframt veitir IDAN sveinspréfsnefndum pessara
16ggiltu idngreina pjénustu med skraningu
nemenda f sveinsprof, vid undirbining préfa og
adstod vid gerd verklagsreglna um framkvaemd
préfa. IDAN adstodar nemaleyfisnefndir vid storf
peirra vi® mat & fyrirtaekjum sem saekja um heimild
til pess ad taka nema & ndmssamning.

IDAN hefur stadid fyrir kynningum &
gaedahandbok fyrir sveinspréfsnefndir.
Tilgangurinn med handbokinni er ad lysa hlutverki
og tilgangi nefndanna, 4samt pvi ad lysa verklagi
med pad ad leidarljési ad auka geedi og gagnsaei
vio framkvaemd préfanna.

Alls starfa & fjorda tug nefnda f peim I6ggiltu
idngreinum sem IDAN pjonar med 4 annad
hundrad nefndarmenn.

615

nemar voru sampykktir
i sveinsprof i peim
idngreinum sem
IDAN pjénar

1dngrein

Almenn ljésmyndun
Bakaraion
Bifreidasmidi
Bifvélavirkjun
Bilamalun
Blikksmidi
Bokband
Framreidsluidn
Gull- og silfursmidi
Harsnyrtiidn
Husasmidi
Husgagnabdlstrun
Husgagnasmioi
Kjolasaumur
Kjotion
Klaedskurdur
Konditor
Matreidsla
Mélaraion
Méalmsuda
Mdraraidn
Netagerd
Pipulagnir

Prentsm./grafisk midlun

Prentun
Rennismidi

Skipa og batasmioi
Skésmidaion
Snyrtifreedi
Stélsmidi
S6Blasmioi

Ursmioi
Veggfédrun
Vélvirkjun

Samtals

2010 2011
3 6
7 4
9 10
35 27
7 9
4 1
3
7 12
5 3
74 49
170 92
2 3
11 6
2 4
6
39 27
25 23
12 10
39 37
1 8
5 6
49 36
5

1

1
2 1
90 97
600 485

2012
8

2

10
27

12

42
2

41
12

78
540

2013

59
10

25

23
72

39
17

47

91
481

2014

4

47

10

24

29
78

NI

30
15

37

76
439

2015

21

28
92

© O o0 O

37
18

37

73
448

2016

O

110



Nams-
samningar

IDAN rekur umfangsmikla pjénustu vid
nemendur { verkndmi. Fyrirtzeki® sér um
gerd ndmssamninga og heldur utan um

skrar yfir nemendur i vinnustadanami fyrir
um 30 16ggiltar idngreinar.

Pjonusta IDPUNNAR fraedsluseturs felst {
pvi ad taka & maéti umsdknum um gerd
namssamninga, meta fylgigogn og daetla
némslok nema. Samningsadilar fa
ndmssamninga senda. Pegar nemi og
meistari hafa skrifad undir samninginn og
hann verid sampykktur af skélanum er
hann stadfestur af IDUNNI fraedslusetri.

[ t6flunni hér til hlidar er yfirlit yfir iolda
nadmssamninga sem stadfestir hafa verid
arin 2010 - 2016.

Toluverd brogd eru ad pvi ad umsoknir
um ndmssamninga verdi aldrei ad
stadfestum namssamningum. Kemur par
margt til, t.d. ad fullnaegjandi gdgn berast
ekki med umsokn, nemi haettir i ndmi eda
ndmssamningur kemur ekki til
stadfestingar p6 hann hafi verid sendur til
nema og meistara.

1dngrein

Almenn ljésmyndun
Bakaraion
Bifreidasmidi
Bifvélavirkjun
Bilamalun
Blikksmidi
Bokband
Framreidsluion
Gull- og silfursmidi
Harsnyrtiion
Husasmioi
Husgagnabdlstrun
Husgagnasmioi
Kjolasaumur
Kjotion
Kjotskurour
Klaedskurdur
Konditor
Matreidsla
Malaraidn
Mijélkurion
Muraraion
Netagerd
Pipulagnir

Prentsmi® og grafisk midlun

Prentun

Rennismidi

Skipa- og batasmidi
Skésmidi
Snyrtifraedi
S60lasmidi
Stalsmidi

Ursmidi

Veggfédrun og dukl.

Vélvirkjun

Samtals

2010

24

64
77

62

22

43

73
485

2011
9

16

3

29

40

57
79

107

43

66
589

2012 2013 2014 2015 2016

8
7
9
47
16

38
12
52
73

17
14

136
12

60
643

7
14

52

37

47
81

135
17

o o O

84
650

6
12

45

43

103

12
13

129
14

28
10

1

52

96
675

4
9
3
48

18

45

51
)

147
15

o O

41

oS o O

85
681

1
15

48

47

41
94

12

SO N O @

140

o O o

31

93
659



by brounarverkeini
z European Quality Assurance in Mobility (EQAMOB)
a Arid 2014 sottu adilar Ur EuroApprentices netverkinu sem IDAN er adili ad

um ERASMUS + verkefni til ad kanna hvernig best vaeri ad stydja vio fyrirtaeki
sem taka patt { Erasmus+ ndmsmannaskiptum.

EQAMOB samstarfid préadi EQAMOB & CO merki sem veitir
fyrirmyndar fyrirtaekjum vidurkenningu fyrir starfspjalfun erlendra
nema og fyrir ad hvetja islenska nema til ad taka hluta af
vinnustadanami sinu erlendis. Markmidid med ad veita
vidurkenningu fyrir hdgaeda starfspjalfun er ad:

- Veita upplysingar um moguleika og teekifeeri sem felast i
namsmannaskiptum i Evrépu.

- - Efla gaedavitund og fyrirteeki { ionadi.
EI'aSI’n LIS + - Veita merki sem haegt er ad visa i til stadfestingar & pvi ad

fyrirtzeki® sem um raedir bjodi ndmsfolki { idnadi uppa hagaeda
mottdku, pjalfun og leidsdgn & medan & ndmsdvolinni stendur.
- Veita fyrirtaekjum sem taka patt i ndmsmannaskiptum { Evropu

. EQA
1)
R MOB Fyrirrmynidarfyrirtaki studning og pjénustu.
e B | ndmsmannaskiptum
2 & C D idngreina i Evrdpu

Verkefninu lauk & haustmanudum en nu er unnid ad pvi ad innleida

The Exir i 's kbl . . .. . s e
o o D vidurkenningakerfid f vinnulag okkar vardandi namsmannaskiptin.

Jbetta var étrileg reynsla, og i sannleika sagt liklega ein su besta sem ég hef upplifad.
Eg get meelt med pessari reynslu. Erasmus+ styrkurinn gerdi mér kleift ad fara og svo
bakka ég fyrir alla bd adstod sem ég fékk d leidinni. betta teekifeeri hefur aukid
starfsmoéguleika mina sem og haft dhrif d mitt lif. Takk innilega fyrir mig!”

James Frederick Frigge — Matreidslumadur
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Erasmus+ samstarfsverkefni - European

Car Painting — Education and Motivation

Verkefninu lauk f 4gust 2017 og fjalladi um hvernig haegt

sé ad hvetja ungt folk til ad leggja stund & idn- og starfsnam.
Reett var sérstaklega um menntunarparfir  bilamalun og
leidir til ad efla tengsl peirra sem kenna og starfa a svidinu.

Erasmus+ namsmannaskipti

Prju verkefni sem standa ad ndmsmannaskiptum eru { gangi ICELANDIC
APPRENTICES IN EUROPE Il sem lauk { 4gust & pessu ari, ICELANDIC
APPRENTICES IN EUROPE Il og ICELANDIC APPRENTICES and Staff IN
EUROPE I. A pessu timabili hafa um 34 idnnemar, nysveinar og starfsmenn
IDUNNAR farid til niu landa, Pyskalands, Danmerkur, Finnlands, Noregs,
Bretlands, Svipjodar, [taliu, Pollands og Frakklands f matreidslu, framreidslu,
kjotion, drsmidi og grafiskri midlun.

A sama tima tok IDAN & méti 52 evrépskum idnnemum og fagmaénnum fra
pyskalandi, Frakklandi, Nordur Irlandi, Bretlandi og Finnlandi f gull- og
silfursmidi, matreidslu, kjtidn, bakstri, framreidslu, bilamalun, bifreidasmidi,
bifvélavirkjun, grafiskri midlun og vélvirkjun.

Allir patttakendur lystu dnzegju sinni med verkefnid. Nemarnir nefndu
sérstakalega eftirfarandi atridi: Mikil anaegja med hvad pau fengu ad gera
mikid, gédur vinnuandi, frabaer adbudnadur, god leidsogn. Fulltriar
fyrirtaekjanna lystu dnaegju sinni med hvad idnnemarnir vaeru vel undirbunir,
paegilegir i umgengni, kurteisir og vinnusamir.

Nanari upplysingar & http://idan.is/styrkir-til-vinnustadanams-idan

+Husgagnasmidi Finnlandsdvélin var frabaer. Mjég dhugavert ad fd ad
starfa vid husgagnasmidi i landi bar sem I6ng hefd er fyrir smidi hisgagna
ur efnivid sem vex i naeerumhverfinu. Fj6lbreytt verkefni og dhugaverd
ndlgun, hollt og gott ad fd nyja syn d pd grein sem madur stundar. *

Erna Astporsdottir - Hisgagnasmidi
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VERKEFNAVINNA

Viska

Visible skills of adults

VISKA - evropuverkefni um aukinn synileika a starfshaefni innflytjenda

IDAN fraedslusetur og Freedslumidstod atvinnulifsins (FA) hlutu f mars s.l. styrk Gr Erasmus+ menntadaetlun
Evropusambandsins fyrir verkefnid Visible Skills of Adults (VISKA). Um er ad reeda Erasmus KA3 stefnumdtunarverkefni
sem FA og IDAN styra hér & landi fyrir hénd mennta- og menningarmalardduneytisins. Rannis hafdi umsjon med
motun verkefnisins.

Heildarfjarmagn til verkefnisins er 1.8 milljonir Evra. Pad dreifist & fidgur patttdkulénd sem auk [slands eru Belga,
[rland og Noregur - en pad er Skills Norway sem leidir heildarverkefnid. VISKA er tilrauna- og rannséknarverkefni sem
beinir sjonum ad pvi forgangsatridi i stefnu Evrépusambandsins ad efla starfshaefni innflytienda med pvi ad meta
feerni peirra og auka par med moguleika peirra & pvi ad fa storf vio heefi og hlda pannig ad félagslegri adlogun. Midad
er ad pviad proa og efla tengslanet hagsmunaadila og prda verkfeeri sem gera feerni innflytjenda synilegri. Verkefnid
er til priggja dra og lykur i byrjun ars 2020. Nidurstodur verkefnisins koma til med ad nytast vid stefnumadtun landanna
i malaflokkunum.

Mat og vidurkenning a erlendri menntun og starfsreynslu

Umsoknum fiélgar um mat og vidurkenningu & erlendri menntun og starfsreynslu. A sidasta starfsari sottu 39
umsaekjendur um mat og vidurkenningu en 62 & pessu timabili.




Ario 2016 fengu 112
fyrirtaeki styrki fyrir
482 nema. Lokafrestur
til ad scekja um styrki
fyrir ario 2017, er

14. névember nk. a

heimasidu Rannis

Vinnustadanamssjoour

Mennta- og menningarmalaraduneytiod Uthlutadi i fyrsta sinn Ur Vinnustada-

namssjodi til fyrirtaekja sem voru med nema 4 ndmssamningi haustid 2011.

Markmidid med styrkjunum er ad hvetja
fyrirtaeki og stofnanir til pess ad taka vid
nemendum sem stunda vinnustadanam sem
hluta af ndmi & framhaldsskoélastigi og gera
peim kleift ad hefja og/eda ljuka pvi. Rétt til ad
saekja um styrk eiga fyrirtaeki eda stofnanir sem
bjéda vinnustadanam samkvaemt dkvaedum
adalndmskrar framhaldsskola og hafa & ad skipa
haefum tilsjonaradila sem ber dbyrgd & ndmi
nemanda & vinnustad. Umsaekjendur skulu
uppfylla almenn skilyrdi gildandi reglugerdar
um ndmssamninga og starfspjalfun hvad vardar
heefi til ad annast nemendur { starfsndmi.
Mennta- og menningarmalaraduneytid fol
Rannis ad halda utan um umsoéknarferlid og
auglysa styrkina hausti® 2013. Upphaflega var
Uthlutad dr sjédnum tvisvar a ri, en frd og med
1.janudar 2014 var styrkurinn auglystur fjérum
sinnum & ari. Vorid 2016 voru gerdar breytingar

4 verklagsreglum sjodsins og hefur verid
leitast vid ad einfalda umsodknar- og
styrkferlidy fyrir fyrirteeki. [ kjoIfar pessara
breytinga var akvedid ad auglysa styrkina
einu sinni & ari. Ari® 2016 fengu 112 fyrirtaeki
styrki fyrir 482 nema. Lokafrestur til ad saekja
um styrki fyrir 4rid 2017, er 14. névember nk.
4 heimasidu Rannis.

Hlutverk IDUNNAR er ad stadfesta ad
vinnustadurinn uppfylli skilyrdi um nemaleyf,
ad fyrir liggi stadfesting pess ad neminn sé &
namssamningi og f vinnustadanami. Ad
lokinni greiningu & umsoéknum eru
upplysingar sendar til Rannfs sem svarar
umsaekjendum. IDAN annast sidan Utborgun
styrkja f umbodi Rannis samkvaemt
Uthlutunarreglum. Ad lokinni Uthlutun sendir
IDAN yfirlit um afgreidslu styrkja.
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EuroSkills 2016

EuroSkills, Evropukeppni idn- og verkgreina, fér fram { Gautaborg { Svipjéd dagana 1. - 3.

desember 2016. Keppendur voru um 500 talsins fra 28 Iéndum i Evropu og kepptu peir i 40

idngreinum. Verkiodn — Skills Iceland sendi patttakendur { sj¢ idngreinum til Svipjodar fyrir slands

hond. Métid var mikil polraun fyrir alla sem ad komu, keppendur, démara og sjalfbodalida.

Islensku keppendurnir stodu sig feikna vel & motinu pé peir hafi ekki komist & verdlaunapall.

Keppnin var 6ll hin glaesilegasta eins og von var a
0g svo sannarlega mikid haegt ad leera af svona
stérum vidburdi. | pvi skyni for hopur starfsmanna &
vegum IDUNNAR til Svipjédar ad kynna sér
framkveemdina, m.a. til ad nyta & [slandsmaéti idn-
og verkgreina sem haldid var i mars 2017. Nyttist
ferdin mjog vel og komu starfsmenn heim med
fiolda hugmynda og margskonar hagnyt rad f
farteskinu.

[ ferdinni var teekifeerid notad til ad heimsaekja
hugbunadarfyrirtaekid MeAnalytics, sem stendur ad
bréun LoopMe hugbunadarins. LoopMe er mjog
athygliverd hugbunadarlausn til ad efla samskipti
og framkvaemd & vinnustadanami. Hopurinn
heimsétti einnig Goteborgs Tekniska College sem
er framhaldsskoli, rekinn f samstarfi Gautaborgar og
Volvo verksmidjanna.
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